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Ausgabe 38/2015

Von der Einzelpraxis zur MVZ-GmbH

Praxisrecht: RA Thomas Bischoff zu den Gestaltungsmoglichkeiten und Fallstricken —
neue Wachstumschancen richtig nutzen

Das am 11. Juni 2015 vom Bundes-
tag verabschiedete und am 23. Juli
2015 in Kraft getretene Versor-
gungsstarkungsgesetz (GKV-VSG)
eroffnet zahnarztlichen Einzelpra-
xen neue Wachstumsmoglichkei-
ten. Der Weg zur Zahnéarzte-MVZ-
GmbH ist damit frei. Vorsicht ist
allerdings geboten bei der rechtli-
chen und steuerlichen Gestaltung
der Umwandlung.

Bislang durfte ein Medizinisches
Versorgungszentrum (MVZ) nur
fachiibergreifend gefiihrt werden,
das heif8t von Arzten verschiede-
ner Facharzt- oder Schwerpunkt-
bezeichnungen. Vereinzelt wurden
in der Vergangenheit zwar Zusam-
menschliisse von Zahnarzten und
Kieferorthopaden zugelassen, bei-
spielsweise im Kammerbezirk Nord-
rhein. Grundsatzlich war das MVZ
aber keine Versorgungsform fir
Zahnarzte.

Im neuen GKV-Versorgungs-
strukturgesetz fallt nun diese Griin-
dungsbarriere mit der Einfiihrung
des Begriffs ,fachgruppengleich”
weg — und entzieht damit Kas-
senzahnarztlichen Vereinigungen
(KZVen) und Gerichten die Argu-
mentationsgrundlage fur ihre bis-
lang ablehnende Haltung. Das er-
offnet insbesondere Einzelpraxen
die Chance, strukturierter und oh-
nerechtliche Verrenkungen wach-
sen zu konnen, da sie als MVZ eine
unbeschrankte Anzahl von Zahn-
drzten anstellen konnen.

Wachstumsgrenzen
der Einzelpraxis

Die Einzelpraxis ist bezuiglich der
Anzahl ihrer angestellten Arzte
auf hochstens zwei vollzeitbe-
schaftigte beziehungsweise vier
halbzeitbeschiftigte Zahnidrzte be-
schrankt. In der Realitdt sieht das
dann oft so aus, dass der Senior-
partner den Juniorpartner als
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Mit dem GKV-Versorgungsstar-
kungsgesetz sind auch facharzt-
gleiche MVZ von Zahnidrzten
moglich. Hier koénnen unbe-
grenzt viele angestellte Zahn-
arzte beschaftigt werden und
auch die Zahl der Zweigpraxenist

nicht begrenzt. Eine Option fir
Einzelpraxen, die damit verbun-
dene Wachstumschancen nutzen
wollen, ist die Ein-Mann-GmbH.
Dabei sind allerdings steuerliche
und haftungsrechtliche Fragen
zu beachten.

,Scheinselbststandigen beschéf-
tigt. Eine Losung, die erhebliche
steuerliche und sozialversiche-
rungsrechtliche Nachteile mit sich
bringenundineinigenFallenauch
zu Strafverfahren wegen Abrech-
nungsbetrug fihren kann.
Wachstumshemmend ist dart-
ber hinaus die Tatsache, dass die
Einzelpraxis hochstens zwei Zweig-
praxen betreiben darf, wahrend
ein MVZ eine solche Begrenzung
nicht kennt. Die Eroffnung jeder
neuen Zweigpraxis setzt aberauch
beim MVZ voraus, dass erstens die
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Versorgung der Versicherten am
Ort der Zweigpraxis verbessert
wird und zweitens die ordnungs-
gemafie Versorgungder Versicher-
ten am Ort des Vertragsarztsitzes
nicht beeintrachtigt wird.

Dabei ist mittlerweile geklart,
dassnicht nurbeieinem unterver-
sorgten Gebiet ein Anspruch auf
Genehmigung besteht. Vielmehr
ist auch die vorhandene Versor-
gung durch Spezialisten wie Kin-
derzahnirzte, Oralchirurgen etc.
ein Prifkriterium.

Die Versorgung am Ort des Ver-
tragsarztsitzeskann durch die ent-
sprechenden Angestellten im Re-
gelfall sichergestellt werden. Das
Bundessozialgericht hat namlich
eindeutig festgelegt, dass eine Be-
schrankung aus der Berufsord-
nung fur Zahnarzte, wonach ein
Zahnarzt nur an zwei weiteren Or-
ten tatig sein darf, nicht fiir ein
MVZ berticksichtigt werden kann.

Ein-Mann-GmbH als MVZ

Grundsatzlich ldsst sich ein zahn-
arztliches MVZals Personengesell-
schaft (Berufsausiibungsgemein-
schaft, Partnerschaftsgesellschaft),
als eingetragene Genossenschaft
oder als Kapitalgesellschaft in
Form der GmbH realisieren. Ge-
sellschaftsrechtlich ist es ausge-
schlossen, dass ein einzelner Zahn-
arzt eine Personengesellschaft
oder eine eingetragene Genossen-
schaft grindet. Ihm ist es jedoch
moglich, ein MVZ als , Ein-Mann-
GmbH" zu errichten. Daftir sind
keine weiteren Partner notig.
Sind die medizinrechtlichen Vo-
raussetzungen fir das MVZ erfiillt,

empfiehlt sich die Erarbeitung ei-
nesgesellschafts-undsteuerrecht-
lichen Konzepts, denn was auf den
ersten Blick einfach erscheint, halt
viele Fallstricke fiir den auf diesen
Gebieten unerfahrenen Zahnarzt
bereit. So ist insbesondere die Fra-
gezuklaren, wieeinebereits beste-
hende Einzelpraxis in die GmbH
eingebracht werden kann.

Haftungsrisiko und
Steuerfalle bei verschleierter
Sachgriindung

Ein Beispiel fiir solche Fallstricke:
Man griindet eine GmbH im Wege
der Bargrindung mit einem
Stammbkapital von 25.000 Euro.
Anschlieflend kauft die GmbH von
diesem Geld die Zahnarztpraxis.
Das klingt einfach, hat aber ver-
heerende Folgen fiir den Zahnarzt.

Erstens handelt es sich gesell-
schaftsrechtlich in diesem Fall gar
nicht um eine Bargriindung, son-
dern um eine sogenannte ver-
schleierte Sachgriindung, dajadie
Zahnarztpraxis von den 25.000
Euro gekauft wurde und das Geld
nicht in die GmbH eingelegt wur-
de. Die verschleierte Sachgrin-
dung flhrt zu einer Haftung des
Gesellschafters im Insolvenzfall.
Wenn der Geschaftsfiihrer gegen-
uber dem Handelsregister versi-
chert hat, dass er die vermeintli-
che Bareinlage zur freien Verfi-
gung erhalten hat, liegt zudem der
strafrechtliche Tatbestand der fal-
schen eidesstattlichen Versiche-
rung vor.

Zweitens istlaut Umwandlungs-
steuererlass diese Form des Ein-
bringens der Praxis in die GmbH
nicht zu Buchwerten beziehungs-
weise nicht steuerneutral mog-
lich. Das bedeutet fiir den Zahn-
arzt, dass er eine Schlussbilanz auf-
stellen muss, in der die Verkehrs-
werte, insbesondere auch der im-
materielle Wert der Praxis, auszu-
weisen sind. Die Differenz zwi-
schen Verkehrs- und Buchwerten,
die betriachtlich sein kann, hat er
dann voll als Verduf3erungsgewinn
zu versteuern. Der Zahnarzt zahlt

also dann Steuern von einem Ge-
winn, der ihm tatsidchlich nie zu-
geflossen ist. Verflgt der Zahnarzt
nicht iber ausreichende Liquidi-
tat, umdie Steuerforderungen des
Finanzamts zu erfillen, lauft er
Gefahr, insolvent zu werden.

Steuergiinstige
MVZ-Griindung

Die Voraussetzung dafiir, dass das
Einbringen der Einzelpraxis in die
GmbH steuerlich neutral unter
Fortfihrung der Buchwerte mog-
lich ist, kann nach den Paragrafen
20 fI. des Umwandlungssteuerge-
setzes nur dergestalt erfolgen, dass
dem Gesellschafter fir das Ein-
bringen seiner Praxis neue Gesell-
schaftsrechte gewdhrt werden.
Das witirde bei der ,Ein-Mann-
GmbH" bedeuten, dass der Einzel-
praxisinhaber durch Einbringen
seiner Praxis in die neue GmbH
100 Prozent der Anteile erhalt.

Das Einbringen der Praxis kann
zum Beispiel im Wege der Einzel-
rechtsnachfolge durch Sacheinla-
ge erfolgen. Die Ubertragenen Ge-
genstande miussen dem Gericht
angezeigt werden, damit der Wert
der einzelnen Sachgegenstinde
nachpriifbar ist.

Wer uiber die Umwandlung ei-
ner Einzelpraxis in ein MVZ nach-
denkt, sollte sich gesellschafts-
und steuerrechtlich unbedingt
professionell beraten lassen. Eini-
ge Kanzleien bieten hierzu spezi-
elle MVZ-Beratungspakete zu ei-
nem uiberschaubaren Pauschalho-
norar an. Diese umfassen die
Rechtsformwahl, die steuerliche
Beratungund das Erstellen des Ge-
sellschaftsvertrags.

RA Thomas Bischoff,
Koln
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Rechtsanwalt Thomas Bischoff
ist Fachanwalt fUr Medizinrecht
und fur Handels- und Gesell-
schaftsrecht. Er ist Partner der
Bischoff & Partner PartG und
Mitgesellschafter der Steuer-
beratergesellschaften Prof.

Dr. Bischoff & Partner in Koln,
Chemnitz und Berlin. Seine
Arbeitsschwerpunkte sind
Grindungen und Sanierungen
von Arzt- und Zahnarztpraxen
sowie Privatkliniken. Kontakt
unter E-Mail info@bischoffund
partner.de.
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