
 

 

Datenschutzerklärung 

Die im Rahmen einer Bewerbung übermittelten personenbezogenen Daten werden zum 

Zwecke der Bearbeitung von Anfragen und Bewerbungen sowie der Stellenbesetzung 

verarbeitet. Im Rahmen des Bewerbungsprozesses werden Ihre Daten somit von der 

Personalabteilung von Prof. Dr. Bischoff & Partner® sowie weiteren Personen mit einem 

berechtigten Interesse, insbesondere von den in den Bewerbungsprozess eingebundenen 

Führungskräften, innerhalb von Prof. Dr. Bischoff & Partner® genutzt, um Ihr Profil für 

Stellenangebote zu prüfen. Daneben werden wir prüfen, ob wir Ihnen eine Aufnahme in 

unseren Talent Pool anbieten.  

Kommt es zum Abschluss eines Arbeitsvertrages, werden die übermittelten Daten zum Zwecke 

der Abwicklung des Beschäftigungsverhältnisses nach den gesetzlichen Bestimmungen 

verarbeitet. Wird kein Arbeitsvertrag geschlossen, werden die Bewerbungsunterlagen gelöscht, 

sobald eine weitere Speicherung nicht mehr zur Wahrung unserer berechtigten Interessen 

erforderlich ist, grundsätzlich zwölf Monate nach Abschluss eines Bewerbungsverfahrens, 

sofern keine anderen gesetzlichen Regelungen eine längere oder kürzere Speicherung 

erfordern. Ein berechtigtes Interesse in diesem Sinne besteht insbesondere mit Blick auf eine 

Beweispflicht in einem etwaigen Verfahren nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz 

(AGG). Rechtsgrundlage für die Verarbeitung ist Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. b und f DS-GVO. Im 

Falle der Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten in unserem Talent Pool erfolgt die 

Datenlöschung nach den entsprechenden o. g. datenschutzrechtlichen Grundsätzen 

Sollten Sie zu einem späteren Zeitpunkt eine Löschung Ihrer Daten wünschen, ist dies jeder 

Zeit möglich. Hierfür genügt eine E-Mail an datenschutz@bischoffundpartner.de. Alternativ 

können Sie Prof. Dr. Bischoff & Partner® postalisch unter Theodor-Heuss-Ring 26, 50668 Köln, 

telefonisch unter +49 (0) 221-912840-51 oder per Fax unter +49 (0) 221 912840 9251 

erreichen.  

Eine Berichtigung bzw. Aktualisierung Ihrer Daten kann durch eine E-Mail an 

job@bischoffundpartner.de erfolgen. Sie selbst sind dafür verantwortlich, dass diese Daten der 

Wahrheit entsprechen und korrekt sind. Dies gilt insbesondere auch dann, wenn Sie die 

Möglichkeiten der automatischen Übertragung Ihrer Daten aus Portalen wie XING, LinkedIn, 

Dropbox oder Google Drive nutzen. Eine automatische Aktualisierung der von den Portalen an 

Prof. Dr. Bischoff & Partner® übermittelten Daten bei nachträglichen Änderungen im 

jeweiligen Portal findet nicht statt. 

Datenschutzbeauftragter: Torsten Pöhlker, geschäftsansässig Hanauer Straße 105, 80993 

München, datenschutz@bischoffundpartner.de 

Unsere vollständige Datenschutzerklärung finden Sie unter:  

https://www.bischoffundpartner.de/datenschutzerklaerung.aspx 
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